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Kim jestem

Ekspertka tadu korporacyjnego, prawniczka z szerokim doswiadczeniem korporacyjnym. Wspiera witascicieli, zarzady i rady
nadzorcze w uktadaniu procesow decyzyjnych oraz wdrazaniu standardow Governance ESG.

taczy perspektywe prawng, zarzadcza i nadzorcza z doswiadczeniem wewnatrz spdtek — od diagnozy waskich gardet, po
praktyczne utozenie odpowiedzialnosci i obiegu informacji

Nie sprzedaje procedur ale pomaga odzyskac przejrzystosc i zbudowac model dziatania adekwatny do skali i ambicji firmy.

Dziata w 3 krokach:

1.  Najpierw zrozumiec.

2. Potem uporzadkowac

3. Dopiero potem zmieniac



Obszary wsparcia

Ekspertka tadu korporacyjnego, prawniczka z szerokim doswiadczeniem korporacyjnym. Wspieram wiascicieli, zarzady i rady
nadzorcze w uktadaniu procesow decyzyjnych oraz wdrazaniu standardow Governance ESG.

taczy perspektywe prawng, zarzadcza i nadzorcza z doswiadczeniem wewnatrz spdtek — od diagnozy waskich gardet, po
praktyczne utozenie odpowiedzialnosci i obiegu informacji

FILAR O1

Corporate Governance i tad

zarzadczy

Architektura decyzji i podziat
rol w organach.

Matryce decyzyjne, zasady
eskalacji, likwidacja waskich

gardet.

FILAR 02
Governance ESG (filar ,,G")

Wiaczenie wymogow ESG w
mechanizmy biezgcego
zarzadzania.
Odpowiedzialnos¢ organdw
za cele, transparentny obieg

danych.

FILAR O3
Diagnoza organoéw i
profesjonalizacja Biura

Zarzadu
Przeglad procedur,

posiedzen i raportowania do
zarzadow

.Ciggtosc formalna, standard
uchwat, repozytorium

decyzji

FILAR 04
Gotowosé na skalowanie i

sukcesje

Przygotowanie tadu spoiki
pod wejscie inwestora lub
sukcesje

tad przedaudytowy,
redukcja ryzyk
wiascicielskich, tad w M&A.



Jak pracuje

E Diagnoza organizacji

Wywiady z wiascicielami i zarzadem, identyfikacja waskich gardet decyzyjnych.

Pakiet: Governance Review, mapa ryzyk, oddzielenie objawdw od przyczyn.

Uporzadkowanie & wdrozenie
Projekt docelowego modelu decyzyjnego, podziat kompetencji i regulaminy

organow.

Pakiet: Governance Design & Implementation, profesjonalizacja Biura Zarzadu.

@ Staly doradca & asysta
Ciagte wsparcie wiasciciela, zarzadu lub rady w kluczowych decyzjach.
Pakiet: Board & Owner Advisory (3, 6 lub 12 miesiecy), stata obecnosc¢ w organach.
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